ZARZADZENIE Nr 10/2019
DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM
z dnia 15 maja 2019 roku

w sprawie:  ustalenia Regulaminu Pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Piotrkowie Trybunalskim

Na podstawie:

- art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz. U.z 2018 r poz.1260 );

- art.104§1, 104',104% § 2 kodeksu pracy - ustawy z dnia 26 czerwea 1974 1.
(tj.Dz. U.z2018r. poz. 917 ):

- § 14 ust.1 pkt.9 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim:

zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustalam Regulamin Pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim w brzmieniu okreslonym w zataczniku do zarzadzenia.

§ 2. Traci moc Zarzadzenie Nr.5/2018 z dnial6 marca 2018 roku Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim .

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od podania go do wiadomosci
pracownikom.
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