PO0-1.011.19.2019
ZARZADZENIE Nr 19/2019

DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM

z dnia 04 wrzeénia 2019 roku

w sprawie:  wprowadzenia ,Regulaminu przyznawania nagréd ze srodkéw Funduszu
Pracy za osiggniete wskainiki i wyniki pracy w 2018 roku, przez
pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim”

Na podstawie:

- art. 108b ust. 8 i 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2019r., poz. 1482);

- ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018r.,
poz. 1260);

- §12 ust.1, pkt 7 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim;

zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. Zgodnie z § 10 ,Regulaminu wynagradzania pracownikow Powiatowego Urzedu
Pracy w Piotrkowie Trybunalskim”, wprowadza sie ,Regulamin przyznawania nagrod ze
srodkdw Funduszu Pracy za osiagniete wskazniki i wyniki pracy w 2018 roku, przez
pracownikow Powiatowego Urzedzu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim”, stanowigcy
zatgcznik do zarzgdzenia.

§ 2. Nadzdr nad wykonaniem niniejszego zarzadzenia sprawuje Gtéwny Ksiegowy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, traci moc z dniem 31.12.2019r.
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