POO0-1.011.23.2019
ZARZADZENIE Nr 23/2019

DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM

z dnia 28 listopada 2019 roku

w sprawie:  zasad odraczania terminu sptaty, rozktadania na raty lub umarzania czesci lub
catoéci nienaleznie pobranych swiadczen udzielonych z FP, EFS i PFRON oraz
naleznodci z tytutu zwrotu refundacji lub przyznanych jednorazowo srodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz innych $wiadczenn finansowanych ze
$rodkéw krajowych lub wspdlnotowych oraz w sprawie powotfania Zespotu
Opiniodawczo-Doradczego Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim

Na podstawie:

- art. 9 ust. 1 pkt 14 lit d, art. 76 ust. 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843 z pdéZn. zm.);

- § 12 ust. 1, pkt 7 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim;

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim zwanym dalej PUP lub urzedem,
obowigzuja ,Zasady odraczania terminu sptaty, rozktadania na raty lub umarzania czesci lub catosci
nienaleznie pobranych swiadczen, udzielonych z FP, EFS i PFRON oraz naleznosci z tytutu zwrotu
refundacji lub przyznanych jednorazowo srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz innych
Swiadczen finansowanych ze srodkow krajowych lub wspdlnotowych”, stanowigce zafgcznik do
niniejszego zarzgdzenia, zwane dalej ,,ZASADAMI...”.

§ 2. Powotuje sie Zespot Opiniodawczo-Doradczy Dyrektora PUP, zwany dalej Zespotfem,
w nastepujacym skiadzie:

1. Anna Polowczyk - Przewodniczgca
Kierownik Referatu Obstugi Finansowe]j FP, PFRON i Srodkéw Unii Europejskiej

2. Anna Jagusiak — Wiceprzewodniczgca
Samodzielne stanowisko obstugi prawnej, orzecznictwa i windykacji

3. Barbara Matyjaszewska - Cztonek
Posrednik pracy

4, Ewa Jaworska — Cztonek
Samodzielne stanowisko obstugi prawnej, orzecznictwa i windykacji

§ 3. Zadaniem Zespotu jest przygotowywanie, a nastepnie przedstawianie Dyrektorowi PUP
opinii w zakresie wnioskowanym przez strone.



§ 4. Dyrektor PUP z upowaznienia Starosty Powiatu Piotrkowskiego po zasiggnigciu opinii
Zespotu, podejmuje decyzje w sprawach odraczania terminu spfaty, rozktadania na raty
naleznoéci, zgodnie z przedmiotowymi ,ZASADAMIL...” o ktérych mowa w § 1.

§ 5. W sprawach dotyczacych umarzania naleznosci, decyzje podejmuje Dyrektor PUP
dziatajacy z upowaznienia Starosty Powiatu Piotrkowskiego, po zasiggnigciu opinii Zespotu i
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Piotrkowie Trybunalskim.

§ 6. 1. Zesp6t bedzie pracowat na posiedzeniach, zwotywanych, w zaleznosci od potrzeb,
przez przewodniczaca, a w razie jej nieobecnosci, wiceprzewodniczaca Zespotu.

2. Zesp6t pracuje kazdorazowo w sktadzie minimum trzyosobowym, przy czym
obecnos¢ przewodniczacej lub wiceprzewodniczacej jest obowigzkowa.

3. W wyjatkowych przypadkach przewodniczaca moze wnioskowac o rozszerzenie
sktadu Zespotu o cztonkdéw innych, niz wymienieni w § 2 zarzgdzenia.

4. Udziat w sktadzie Zespotu cztonkéw powotanych przez przewodniczacy, ogranicza sig
tylko do sprawy, dla rozstrzygniecia ktérej zostali powotani.

5. Kandydatury innych osob, proponowanych przez przewodniczacg w skiad Zespotu,
wymagajq akceptacji Dyrektora PUP.

6. Z posiedzen Zespotu sporzadza sie protokdt, ktory podpisujg wszyscy cztonkowie
Zespotu, uczestniczacy w posiedzeniu.

§ 7. Traci moc zarzadzenie Nr 9/2017 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim z dnia 13 marca 2017 roku w sprawie zasad odraczania terminu sptaty,
rozktadania na raty lub umarzania czesci lub catosci nienaleznie pobranych $wiadczen
udzielonych z FP, EFS i PFRON oraz naleznosci z tytutu zwrotu refundacji lub przyznanych
jednorazowo srodkdéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz innych Swiadczen
finansowanych ze srodkow krajowych lub wspdélnotowych, pozyczek udzielonych z FP oraz w
sprawie powotania Zespotu Opiniodawczo-Doradczego Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Piotrkowie Trybunalskim oraz Zarzadzenie Nr 6/2018 z dnia 7 maja 2018
zmieniajace Zarzadzenie Nr 9/2017 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim z dnia 13 marca 2017 roku w sprawie zasad odraczania terminu sptaty,
rozktadania na raty lub umarzania czesci lub catosci nienaleznie pobranych $wiadczen
udzielonych z FP, EFS i PFRON oraz naleznosci z tytutu zwrotu refundacji lub przyznanych
jednorazowo srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz innych sSwiadczen
finansowanych ze $rodkéw krajowych lub wspdlnotowych oraz w sprawie powotania Zespotu
Opiniodawczo-Doradczego Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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